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Die Kreissparkasse Reutlingen unterzeichnet die Charta der Vielfalt und setzt sich sichtbar 

für ein wertschätzendes und vorurteilsfreies Arbeitsumfeld ein. Urkundenübergabe mit 

Staatsministerin Annette Widmann-Mauz am 17. Juli 2020. 

 
 
Die Charta der Vielfalt ist eine Initiative zur Förderung von Vielfalt in Unternehmen und Institutionen 

unter der Schirmherrschaft von Bundeskanzlerin Angela Merkel.  
 
Mit der Unterzeichnung der Charta der Vielfalt setzt die Kreissparkasse Reutlingen ein klares 
Zeichen für Vielfalt und Toleranz in der Arbeitswelt und signalisiert die Wertschätzung aller 
Mitarbeiter*innen unabhängig von deren Geschlecht und geschlechtlicher Identität, Nationalität, 
ethnischer Herkunft, Religion oder Weltanschauung, Behinderung, Alter, sexueller Orientierung und 
Identität.  
 
"Vor einiger Zeit haben wir unter der Überschrift Frauen in Führungspositionen einen Prozess zur 
Weiterentwicklung unserer Unternehmenskultur begonnen", sagt Michael Bläsius, Vorsitzender 
des Vorstands der Kreissparkasse Reutlingen. "Den Ansatz haben wir um das umfassende Thema 
Diversity weiterentwickelt und nun die Charta der Vielfalt unterzeichnet. Diese steht für Werte und 
Grundhaltungen, auf denen auch unsere nun gut 200 Jahre dauernde Sparkassen-Idee wurzelt." 
 
Staatsministerin Annette Widmann-Mauz koordiniert die Charta der Vielfalt und nahm die 
unterzeichnete Urkunde entgegen: „Ich freue mich sehr, dass die Kreissparkasse Flagge für 
Vielfalt zeigt und gesellschaftliche Vorbildfunktion übernimmt. Die Charta steht für eine 
Unternehmenskultur, die alle Mitarbeitenden wertschätzt und ihre Potenziale fördert. So ist Vielfalt 
ein wirtschaftlicher und gesellschaftlicher Erfolgsfaktor. Heute wird die Kreissparkasse Teil des 
größten sozialen Unternehmensnetzwerks in Deutschland, in das sich viele erfolgreiche 
Unternehmen aus Baden-Württemberg einreihen.“ 
 
Mehr Informationen zum Verein und zur Charta der Vielfalt finden Sie unter www.charta-der-
vielfalt.de. 
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Annette Widmann-Mauz und Michael Bläsius, Vorsitzender des Vorstands der Kreissparkasse 
Reutlingen 


